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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

ANALISIS DEL CENTRO:
Titularidad: ;Colegio de Educacién Infantil y Primaria ;Maria de Pacheco;.
Unidades en funcionamiento: 3 de Educacion Infantil y 6 de Educacién Primaria.

Ocupa el recinto escolar una superficie aproximada de 2.500 m2, siendo una parcela
totalmente urbanizada, con Unica salida a la calle Cafias, y colindante con fincas urbanas
destinadas a viviendas, siendo las de la cara Este con salida a la calle de |la Mata, las del
Oeste con la calle Libertad y las del Sur con la calle Sancho Panza, estando, por lo tanto, la
salida del colegio orientada al Norte.

La superficie cubierta es, aproximadamente, 952 m2, siendo 720 m2 el nucleo del edificio
escolary 228 m2 destinados a gimnasio, de los cuales 171 m2 corresponde a gimnasio
cubierto y los 57 m2 restantes se distribuyen en hall de acceso, vestuarios, almacén,
despacho del monitor y aseos.

Supone la superficie cubierta el 35,84 % del recinto, estando el 64,16% destinado a patio de
recreo, con pista polideportiva incluida.

La superficie cubierta dispone de dos espacios abiertos situados en las caras norte y sur. El
situado de cara a la salida a calle Canas, es una superficie destinada a zona de entrada de
alumnos, con 260 m2 aproximadamente, con cerramiento de vallas que dan a la acera. El
espacio abierto situado en la cara sur, tiene una superficie el 100 m2 y forma parte del patio
de recreo y es utilizado sobre todo en dias de mal tiempo.

El area de recreo ya indicada se divide en cuatro zonas bien definidas:
-Un patio de juegos pavimentado con hormigon.

-Una pista polideportiva vallada y pavimentada al efecto.

Proyecto Educativo 5
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-La superficie cubierta ya descrita.

-Un patio vallado y pavimentado de arena destinado a juegos de alumnos y alumnas de
Educacion Infantil.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO ESCOLAR:

El alumnado de este centro pertenece mayoritariamente a familias avecindadas en la parte
oriental de Ciudad Real limitada por la Ronda de Calatrava, antiguo limite de poblamiento de
la ciudad, y cuya zona de influencia comprende barriadas en un principio heterogéneas
desde el punto de vista socioecondmico. La geometria de la zona de influencia consiste en
un cuadrado aproximado con la Ronda de Calatrava al Norte, la calle Paloma al Sur, la calle
Inmaculada Concepcion y Lirio al Oeste y la barriada del Pilar al Norte, compartiendo el area
entre la Ronda de Calatrava y la via del ferrocarril, zona llamada del Polideportivo con otros
centros situados en esa zona.

El entorno mas inmediato del Centro posee las siguientes caracteristicas: medio urbano con
familias de clase y nivel cultural medio, importante porcentaje de mujeres que trabajan
fuera del hogar, zona bien urbanizada y con buenos servicios y viviendas con adecuadas
condiciones para la vida familiar y facilitadoras del trabajo de los nifios y nifias en casa:
habitacion propia, lugar de estudio;,

En la localidad contamos con Biblioteca Municipal, Museos Provincial y municipales: Casa
Museo ;Hernan Pérez del Pulgar;, museo de la Merced, museo Quijote, museo Elisa
Cendrero, Teatro Quijano, Conservatorio de Musica ;Marcos Redondo;, Escuela de Idiomas,
salas de exposiciones, escuelas deportivas, asociaciones culturales, escuelas
municipales¢ por lo que tiene una vida cultural muy variada: jornadas culturales y religiosas,
flestas populares, eventos deportivos, etc.

La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos del colegio, el Excmo. Ayuntamiento, asi
como otros organismos publicos colaboran con el centro en distintas actividades a lo largo
del curso con medios personales y econémicos.

RECURSOS MATERIALES:
El equipamiento es bueno y, en general, suficiente.

Se ha ido actualizando tecnoldgicamente el colegio, dotando a todas aulas de infantil y de
primaria de pizarra digital y ordenadores de sobremesa o portatiles, y al aula Althia de
nuevos ordenadores. Se han creado redes especificas para el trabajo administrativo del
centro, y con las ultimas dotaciones de la administracion educativa, el colegio ha quedado
preparado para el cambio metodolégico y digital.

Y aunque la tecnologia es la gran protagonista de nuestros dias, reorganizando y

Proyecto Educativo 6



-

GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperacién, Flnan_::Iado e
5 5 ié M i la Unién Europea
7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

i =’ ~ g2, e it NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

centralizando muchos de los recursos que, hasta hace unos anos, eran consultados
utilizando otras herramientas, el centro también cuenta con un variado fondo bibliografico
que, apoyado en la biblioteca escolar, encuentra su utilidad diaria en la biblioteca de aula.
Los mas de 3000 volimenes (muchos de ellos anticuados) de su fondo cubren parte de las
necesidades de trabajo en el centro.

También estan dotadas las distintas especialidades y servicios de orientacion del centro de
los recursos necesarios para llevar a la practica con comodidad sus programaciones.

En relacion a los recursos econdmicos, el centro cuenta con la dotacion propia de un
colegio estandar con las unidades que nosotros tenemos.

RECURSOS HUMANOS:

La Plantilla del Centro esta compuesta por cinco maestros/as de Primaria, tres de Infantil,
dos especialistas de inglés, uno de educacion fisica, uno de pedagogia terapéutica, y
compartidos con otros colegios, una de logopedia, dos de ensefianza religiosa, otro de
educacién musical y otra en la unidad de orientacion.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

COLABORACION Y COORDINACION

Salvo servicios o instituciones cuyos intereses sean puramente econdémicos o con el fin de
darse publicidad, la colaboracion se realiza fundamentalmente con las siguientes
instituciones:

¢ Junta de Comunidades de Castilla La Mancha

El centro mantendra todas aquellas relaciones que se precisen con la Consejeria de
Educacioén, Cultura y Deportes en general, y con la Delegacion Provincial en particular.

¢ Ayuntamiento

Se realizaran las actividades educativas organizadas por el Ayuntamiento que el colegio
solicite, tales como actividades extraescolares, con la policia local, servicios sociales,
animacion sociocultural, etc.

Poseen un miembro en el Consejo Escolar del Centro.

Proyecto Educativo 7
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¢ Asociacion de Madres y Padres de Alumnos

Su trabajo y su apoyo nos permiten ampliar el cauce de colaboracion con las familias de
los alumnos y alumnas y mejorar el servicio que prestamos a la comunidad educativa.
Participan de algunas de nuestras actividades con su apoyo personal y econémico y
organizan para el centro y las familias mas actividades.

Ellos y ellas se benefician también de nuestras infraestructuras, imprenta y asesoramiento
técnico.

Cuentan también con un miembro en el Consejo Escolar del Centro.
¢ Otros centros educativos

Con el C.E.I.P. Carlos Vazquez compartimos profesorado de musica, orientadora, religion,
PTSC, audicién y lenguaje con el C.E.I.P. José M2 de la Fuente; también compartimos a la
profesora de Religion con el C.E.I.LP. La Alameda de Poblete, y la coordinacién con nuestros
institutos de referencia.

¢ Centro Regional de Formacion del Profesorado:

Muy importante para la formacion del profesorado y como centro de recursos para nuestra
labor docente diaria. Su programacion online de talleres, seminarios, grupos de trabajo, etc.
facilita la labor de formacidn a aquellos maestros y maestras que deseen hacerlo a través
de cursos online a través de internet.

Si el centro acogiera algun seminario o grupo de trabajo especifico, la relacion se hara mas
estrecha a través de un asesor/a que supervisa el trabajo realizado, aportando al grupo lo
que necesite para llevar a buen puerto dicho trabajo.

El CRFP es también correa de transmision de las iniciativas que pone en marcha la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes en los centros escolares, formando al
profesorado en aquellos programas que son de aplicacion obligatoria para los colegios.

Coordinacion entre las diferentes etapas.

1. Para garantizar la continuidad del proceso formativo, ademas de una transicion y
evolucion positiva de todo el alumnado, la consejeria competente en materia de educacion
establecera la coordinacion entre la etapa de Educacion Infantil y la de Educacion Primaria,
lo que requerira la estrecha colaboracion entre el profesorado. De la misma forma,
impulsara la coordinacion entre los centros de Educacion Primaria 'y de Educacion
Secundaria Obligatoria para garantizar la continuidad de los procesos educativos y asegurar
la colaboracién entre los distintos profesionales que intervienen con el alumnado de estas
edades.

2. Al finalizar la Educacién Primaria, el tutor o tutora emitira un informe sobre el
desarrollo y necesidades de cada alumno o alumna, que se facilitara al centro de Educacion
Secundaria por los medios establecidos.

Proyecto Educativo 8



-

GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperacién, Flnan_::Iado e
5 5 ié M i la Unién Europea
7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

i =’ ~ g2, e it NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

CENTRO DE PRACTICAS:
El centro se acogera anualmente al programa de practicas de la Facultad de Educacion.

La orden de 05/06/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes regula el
desarrollo de las practicas del alumnado universitario, en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

ACTUACIONES PEDAGOGICAS DERIVADAS DEL ESTUDIO DEL ENTORNO:

Para conseguir que el alumnado del colegio, objetivo ultimo de nuestro Proyecto Educativo,
desarrollen al maximo sus capacidades personales, es necesario que el centro cuente con
un modelo claro de formacién y convivencia. Estos dos ambitos nos permitiran, al mismo
tiempo que ensefiamos adecuadamente, vivir en un entorno escolar comodo y relajado,
donde aprender no s6lo a ser competente en determinadas areas, sino a convivir con los
demas y a esforzarse por ser mejores dia a dia.

Sin embargo, para lograr estos objetivos es imprescindible el apoyo del resto de la
comunidad educativa, fundamentalmente de las familias. Sin su interés y su colaboracion
no es posible. Para conseguir estos objetivos, es necesario que el ambito familiar conlleve
unas pautas educativas en concordancia con los planteamientos escolares, participando de
las orientaciones educativas que desde el Centro se ofrecen.

La gran mayoria de los alumnos y alumnas del colegio viven en entornos familiares
normales que les permiten adaptarse a la vida del centro sin mas problemas. Pero también
pueden existir algunos casos donde los problemas escolares y/o familiares requieren de
una atencion especial por parte de todos y todas.

Por ello, el Proyecto Educativo y los elementos que lo conforman, han de ser lo
suficientemente flexibles para poder adaptarse con garantias de éxito a la diversidad de
capacidades, intereses y motivaciones que, influidas por las situaciones familiares
particulares, tienen cada uno de nuestros alumnos y alumnas.

Para favorecer estos objetivos, el centro procurara:

. Sensibilizar a las familias para que participen en el proceso educativo de sus hijos/as.

Proyecto Educativo 9
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. Abordar los problemas de aprendizaje desde la corresponsabilidad familia-escuela.

. Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa.

. Potenciar situaciones de aprendizaje de tipo practico y adaptado a la realidad.

. Estar siempre alerta ante los casos de alumnos o alumnas que presenten algun tipo de
problema para detectarlo y abordarlo en el momento que aparezca y propiciar su solucién.

. Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un seguimiento de
los mismos.

. Crear habitos de estudio y de organizacion de su tiempo de trabajo, ensefiando a los
alumnos y alumnas las técnicas apropiadas.

. Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el tiempo
dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad del alumno/a
dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el resto.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de

servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afos (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacioén Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacién Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

— ===

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

Proyecto Educativo 10
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actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
5 12:00 12:30 30
6 12:30 13:15 45
7 13:15 14:00 45
8 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Proyecto Educativo
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Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el

Proyecto Educativo 12
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alumnado y la sociedad.

= |a orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

= |a autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacidn, la experimentacion y la innovacion
educativa.

= La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacioén y
organizacion y en los procesos de ensefanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

» La cooperaciony colaboracidn de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores

Proyecto Educativo 13
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legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.
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v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

= |a preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodea y para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.
Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia
bjetivos y valores de la convivencia en el centro

Objetivos y valores de la convivencia en el centro (Decreto de 3/2008):

1. Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion, prevencion y
resolucién dialégica de conflictos.

2. Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.

3. Difusién de materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones, que guien
y faciliten la labor del profesorado en la construccion de la igualdad y la convivencia
positiva en todos los ambitos 9 de su practica docente.

4. Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva, la mediacion,
resolucion dialégica de conflictos y la implementacién de practicas restaurativas.

5. Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género en los centros
educativos.

6. Sensibilizar y formar en materia de coeducacion y en materia de convivencia positiva.

7. Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

8. Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dial6gicos de resolucion de
conflictos implementados en los centros educativos.

Cerrar
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D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

¢ Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Criterios generales para elaborar las programaciones didacticas

Los criterios generales para elaborar las propuestas pedagdgicas de la educacion infantil y
las programaciones didacticas de la educacion primaria se fundamentan en los acuerdos
previos tomados teniendo en cuenta nuestras lineas generales de actuacion pedagodgica,
los objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar, la forma de atencién a la
diversidad y la concrecién de los elementos del curriculo. Estos criterios han sido
elaborados teniendo en cuenta las aportaciones del Claustro de Profesores y se agrupan en
diferentes aspectos:

Contexto del Centro

La primera premisa en la programacion debe ser su utilidad. No se convertiran en un
mero tramite. Deben ser instrumentos utiles para una ensefianza y un aprendizaje de
calidad.

Se realizaran en equipo. El trabajo se repartira entre los componentes del Equipo
Docente y de Ciclo.

Atenderan a las necesidades del alumnado, a su contexto y caracteristicas generales
Se tomara como punto de partida las ideas previas del alumnado

Contemplaran los objetivos, saberes basicos y su distribucion temporal por unidades
didacticas adaptados a las caracteristicas del centro y del alumnado, incluyendo las
distintas medidas de atencion a la diversidad que pudieran llevarse a cabo.

Se guiaran por criterios selectivos de aprendizajes verdaderamente relevantes e
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imprescindibles.

Atenderan a las necesidades detectadas en las Pruebas de Evaluacién de Diagnostico
y tendran en cuenta la Atencién a la Diversidad

Que el Plan de Accion Tutorial sea el referente para el desarrollo de algunos objetivos
contemplados en las programaciones.

En relacion a los objetivos:

Apareceran los objetivos generales para cada una de las areas
Tendran en cuenta los objetivos del Plan de Calidad y Mejora.

Los objetivos se adaptaran y daran preferencia a paliar las necesidades y carencias
detectadas.

En relacion a los saberes basicos

Se deben seleccionar, de forma coherente e interdisciplinar, los aprendizajes
verdaderamente relevantes e imprescindibles, haciendo especial hincapié en la
comprension y expresion oral y escrita (fomento de la lectura), y el razonamiento practico
l6gico- matematico, en cada una de las areas; en el tratamiento de las tecnologias de la
informacién y comunicacion, especialmente, en el tercer ciclo de primaria; asi como, en la
educacién en valores, que tenga relacion con los distintos planes y programas que se estén
desarrollando en el centro. Asimismo, estos aprendizajes deben contemplar su contribucion
a la adquisicion de las competencias basicas.

Aparecera una secuenciacién y temporalizacién estable de los saberes basicos
principales por niveles.

Estableceran relaciones entre las distintas areas y materias.

Se procurarg, asi mismo, establecer relaciones entre areas y los distintos programas
que se desarrollen en el centro, si los hubiera.

Se incorporaran los contenidos transversales.

En relacién a la metodologia y la adquisicién de
Competencias Basicas:
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Organizar las areas en torno a centros de interés, partiendo de lo que rodea al
alumnado y que sea cercano y sugerente

Globalizacién de las areas, adaptandolas a la edad del alumnado

Promover el aprendizaje significativo (contenidos nuevos acompafiados de los enlaces
e instrumentos necesarios los conecte con otros ya adquiridos)

Establecer mecanismos de coordinacion entre los distintos ciclos y etapas.

Introducir la lectura, la expresion oral, el razonamiento practico l6gico-matematico y el
inglés (siempre que sea posible) en cada una de las areas. En definitiva, las Competencias
Basicas linglisticas y matematicas. Los Equipos de Ciclo tendran en cuenta que las areas
de Matematicas y Lengua, dado su caracter instrumental para la adquisicion de otros
conocimientos, recibiran una especial consideracion en el horario del centro. Asi, las
programaciones siempre incluiran:

Actividades para escritura, lectura y expresion oral

Al menos treinta minutos diarios de lectura

Pautas generales de escritura

Estrategias y pautas para la resolucién de problemas contextualizados y reales

Tareas para desarrollar las competencias basicas: resuelven una situacion-problemay
tienen utilidad practica. Afectan a contenidos de distintas areas y estan contextualizadas

Estrategias para el trabajo corporativo

Medidas de atencion a la diversidad

En relacion a los recursos y materiales

Los equipos docentes organizaran el espacio y el tiempo, asi como las actividades y
los recursos disponibles, necesarios para el desarrollo de las programaciones.

Se estableceran los criterios para una seleccion de materiales curriculares de calidad
Aparecera una relacion con recursos y materiales curriculares

Se contemplara el uso de la Biblioteca Escolar y cuantas dependencias sean precisas
para el desarrollo de las distintas actividades
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En relacion a la evaluacién y sus criterios

Cuando se estan haciendo las programaciones, no podemos perder de vista qué
evaluar. Debemos seleccionar los criterios que nos van a servir para evaluar a nuestro
alumnado, regirnos por un sistema de calificacion claro, al mismo tiempo que los criterios
de promocion para el alumnado que cambia de ciclo/etapa, e incluirlos en nuestras
programaciones.

Seincluiran los acuerdos y estrategias para la evaluacion inicial.

CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LA
EDUCACION INFANTIL.

Antes de empezar a programar se deben tomar decisiones generales que serviran de punto
de partida.

Las propuestas pedagdgicas en el SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL respetaran
las caracteristicas propias del crecimiento de los/as nifios/as y de sus capacidades y
posibilidades de aprendizaje. Estas seran elaboradas por el Equipo de ciclo, su aprobacion
correspondera al claustro de profesores/as y se podran actualizar o modificar, en su caso,
tras los procesos de autoevaluacion.

Cuando programamos estamos haciendo una hipétesis de lo que queremos trabajar. Es
necesario, por tanto, ser flexibles para poder adaptar lo programado a las diferentes
situaciones educativas.

Las propuestas pedagdgicas incluiran:

La concrecion del curriculo en unidades de programacion integradoras para cada
Ccurso.

La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
Debido al caracter propio de este ciclo, los contenidos se elaboraran por medio de
actividades globalizadas de interés y significado para el nifio/a.

La metodologia que se va a aplicar, disefiando situaciones de aprendizaje variadas en
las que el nifo/a se implique activamente y le sirvan para adquirir nuevos conocimientos.

Las medidas de atencion individualizada y de atencién a la diversidad.

El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos, que posibiliten su
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necesidad de movimientos, propicien una actividad creadora que favorezca, no sélo la
adquisicion de conocimientos, sino el desarrollo de su independencia y autonomia.

La distribucion del tiempo.

La seleccién y organizacion de los recursos didacticos y materiales, que potencien la
creatividad, la experimentacion, la investigacion y el descubrimiento.

Los procedimientos de evaluacién del alumnado en consonancia con las orientaciones
metodoldgicas y las medidas para evaluar toda la practica docente.

Las actuaciones previstas para la colaboracion permanente con las familias.

Las pautas para la coordinacién de los distintos profesionales que intervienen en el
centro.

.-Concrecion del curriculo en unidades didacticas del ciclo de infantil 3,4y 5 afios.

Las Programaciones Didacticas de la Educacion Infantil que desarrollan y contextualizan las
prescripciones de la Administracion, teniendo en cuenta las peculiaridades de cada centro.
Suponen el segundo nivel de concrecion del curriculo. Sus elementos basicos son:

Directrices y decisiones generales. Entre ellas, la adecuacidén de los objetivos generales de
la etapa, principios didacticos, orientaciones sobre los contenidos de caracter comun-
transversal y criterios para organizar la atencién a la diversidad de los alumnos.

Las programaciones didacticas de los equipos que incluiran, para las diferentes areas:

Los objetivos para los ciclos adaptados al contexto a partir de la propuesta de la
Administracion.

los saberes basicos, competencias basicas y los criterios de evaluacién para cada uno
de los cursos.

La forma en que se incorporan los contenidos comunes-transversales.
La metodologia didactica que se va a aplicar.

Los materiales y otros recursos didacticos, incluidos los libros para uso de los
alumnos.

Los procedimientos de evaluacion del aprendizaje.

Las medidas de atencion a la diversidad.
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Metodologia.

La metodologia constituye el conjunto de criterios y decisiones que organizan de manera
global las actividades de ensefianza-aprendizaje.

Nuestra metodologia es globalizada, participativa y comunicativa. Estableceremos un clima
de seguridad afectiva y confianza para potenciar la autoestima y la integracion social.

Partiremos del nivel y de los conocimientos previos de los nifos y nifias, respetando su nivel
y ritmo; teniendo como referencia las caracteristicas de la etapa y de cada nivel.

El proceso educativo se conducira a través de la experiencia personal, la actividad, el juego
y el aprendizaje por descubrimiento, asi todos los aprendizajes seran significativos.

Igualmente promovemos el respeto a la diversidad, sin distincion de raza, sexo y religion.

Organizacién de los espacios.

La organizacion de los espacios individuales y colectivos han de propiciar una actividad
creadora que posibilite su necesidad de movimiento y con la que adquieran conocimientos
y desarrollen su autonomia.

Proponemos los siguientes espacios:
Rincones:

Asamblea.

Juego simbdlico.
Construcciones.
Légico-matematico.
Plastica.

Informatica.

Biblioteca.

Zona de trabajo individual.
Gimnasio.

Patio.
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Aseos.

. Organizacion del tiempo.

Nuestra propuesta en la organizacion del tiempo es la que sigue:
Rutinas diarias:

Acogida.

Asamblea.

Trabajo individual o colectivo.

Juego por rincones.

Aseo y desayuno.

Juegos en el patio (recreo).

Cuento.

Especialistas. (Lengua Inglesa y Ed. Religiosa).
Lenguajes artisticos.

Recogida y despedida.

Las medidas de atencion individualizada y a la diversidad.

Organizar y adaptar el trabajo, materiales métodos, actividades, saberes basicos,
conforme a las capacidades, ritmos , intereses y estilos de aprendizaje de los alumnos/as.

Proponer actividades de aprendizaje mas diferenciadas en la ensefianza, para que
cada uno utilice como vehiculo la cualidad que mejor le facilite el aprendizaje.

Organizar grupos de trabajo flexibles que apoyen la accién educativa del aula.
Programas de actividades de refuerzo y profundizacion , de ampliacion de programas,
segun necesidades del grupo o de los componentes.

Observacion efectiva y permanente del profesor sobre los resultados inmediatos y a
medio plazo de la intervencidn educativa para un mayor acercamiento y atencion
individualizada.

Cuando las dificultades de aprendizaje comporten una mayor profundidad o amplitud,
Se recurrird a oreos cauces 0 mecanismos :
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Diagndstico
Prevision de recursos , medios y metodologias especiales

Actuacion conjunta con las familias: refuerzo de la motivacion, aspectos afectivos.

Seleccidn y organizacion de los recursos didacticos y materiales.

Todos los recursos que vamos a utilizar en el Ciclo de infantil contribuiran a la consecucion
de los objetivos que nos hemos propuesto alcanzar con los/las alumnos/as.

Los criterios que nos han servido de base para seleccionar los materiales y recursos que
vamos a utilizar en el ciclo seran: adaptados a su edad, a su estatura, de buena calidad,
seguros, resistentes, motivadores, familiares, polivalentes, accesibles y adecuadamente
clasificados para potenciar la autonomia de los alumnos/as a la hora de utilizarlos

Recursos curriculares: Decreto y Orden que nos ayudan en la planificacion de nuestro
trabajo y en la intervencion en el proceso de ensefianza, la Orden que regula la Accién
Tutorial, la Orden sobre evaluacion y la de Atencion a la diversidad.

Recursos humanos: Todas las personas que intervienen en las distintas experiencias que
hemos propuesto, por ejemplo: los padres, la participacion de los abuelos y abuelas, la
colaboracion del AMPA, los maestro/as especialistas, los propios comparieros/as, etc.

Recursos didacticos: el material impreso, el material audiovisual y tecnolégico, el
ordenador.

Recursos materiales: material fungible (lapices, gomas, plastilina), material especifico de
las unidades, material de desecho, material de los distintos rincones y talleres.

Recursos espaciales e instalaciones: pasillos para exponer, gimnasio, el patio de recreo,
biblioteca, sala de medios audiovisuales, salidas al entorno.

Procedimientos de evaluacion del alumnado en consonancia con las orientaciones
metodoldgicas y las medidas para evaluar toda la practica docente.

La evaluacion sera llevada a cabo por el equipo docente atendiendo a los criterios de
evaluacion que se establezcan en la normativa asi como la adaptacion al segundo ciclo de
Educacioén Infantil; la adquisicion de las competencias basicas que estaran explicitados en
las diferentes programaciones didacticas.

Fases de la evaluacion
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La evaluacion sera global, continua y formativa y tendra como referente los objetivos
establecidos para la etapa.

La evaluacion formativa nos permite indagar qué cambios se producen o qué objetivos
conviene proponerle a continuacion.

Las técnicas de evaluacion mas adecuadas para esta etapa son la entrevista con los padres
y la observacion directa y sistematica del nifio/a por parte del profesor/a.

La evaluacion final supone una valoracion del grado de los aprendizajes que los alumnos/as
han alcanzado al finalizar una determinada secuencia.

Concretaremos en tres fases la Evaluacién:
Evaluacion Inicial.

La evaluacion del segundo ciclo de Ed. Infantil pretende sefialar el grado en que se
desarrollan las diferentes capacidades, asi como las adaptaciones curriculares necesarias.
Se trata de una etapa globalizada, continua y formativa, y tendra como referente los
objetivos establecidos para la misma.

Durante el primer mes del curso escolar, al comienzo de cada ciclo, los tutores y tutoras
realizaran una evaluacién inicial del alumnado, que se completaran con otros datos
obtenidos por el propio tutor/a sobre el punto de partida desde el que cada alumno /a inicia
los nuevos aprendizajes. Esta evaluacion inicial incluira la informacion proporcionada por la
familia y en su caso por los informes médicos, psicolédgicos, pedagdgicos y sociales que
revistan interés para la vida escolar Se completara con la observacion directa que se
realizara mediante técnicas o instrumentos decididos por el ciclo.

Los procedimientos formales de evaluacién, criterios comunes, aplicacién y valoracion
seran dados a conocer a los padres/madres en reuniones de principio de curso.

-Evaluacién Continua.

El tutor/a recogera y anotara los datos relativos al proceso de evaluacién continua a lo largo
del curso escolar y elaborarg, al finalizar éste, un informe anual de evaluacion
individualizado en el que se refleje los procesos de desarrollo y las capacidades llevadas en
tal proceso, estableciendo para ello tres sesiones de evaluacion coincidiendo con el final de
trimestre de cada curso escolar.

En la evaluacién individualizada se valoraran los aspectos relevantes de cada alumno/a, si
los hubiera, y detencién y tratamiento para los alumnos con dificultades del que se
recogeran con detalle las mismas, los acuerdos y las medidas adoptadas.

Los informes de las evaluaciones se trasladaran a las familias mediante boletines
informativos al finalizar cada trimestre. Se optara por su entrega en mano para contactar
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individualmente con las familias.
Evaluacion final.

Al término de cada ciclo se realizara una evaluacion final individualizada a partir de los
datos obtenidos de la evaluacion continua, teniendo como referente los objetivos y criterios
de evaluacion establecidos.

Instrumentos de evaluacion

Si la evaluacion constituye un proceso flexible los procedimientos habran de ser variados.
Para recoger datos podemos servirnos de diferentes técnicas de evaluacion:

* La observacion directa de comportamientos.

* Entrevistas.

* Dialogos y cuestionarios orales.

* Analisis de expresiones plasticas, dramaticas, musicales, orales, escritas.

Mediante la observacion sistematica valoraremos los aprendizajes, asi como los procesos
de ensefianza que se lleven a cabo en ese momento mediante registros individualizados de
las actividades realizadas teniendo en cuenta los criterios de evaluacién de las diferentes
unidades programadas, haciendo valoraciones cualitativas y de seguimiento del grado de
desarrollo de las distintas capacidades.

Esta observacién ha de ser sistematica, recogiéndose en cuadros de observacion, que
facilite la recogida de datos. La observacion se llevara a cabo en los momentos elegidos
por la maestra/o a través de las actividades individuales y grupales.

La evaluacion ha de cumplir una funcion formativa, indicando si es correcta la evolucion de
los aprendizajes, por el contrario, debe aplicar mecanismos correctores para insuficiencias
y poder modificar su metodologia, programacion, etc.

Los datos se recogen en diversos instrumentos para la evaluacion. Podemos clasificarlos
en oficiales, cuyo formato ha sido determinado por la Administracion o personales, de
formato libre seleccionados o construidos por el profesor o equipo de profesores.

Son documentos de registro oficial: el expediente personal que contiene la ficha personal del
alumno, los resumenes de escolaridad, los informes anuales y el informe final de evaluacion.

Entre los instrumentos de registro del profesor o equipo pueden ser utilizados
destacaremos:

-Los diarios de clase,
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-Las escalas de valoracion (para contenidos e indicadores de desempefio de tipo actitudinal
y procedimental) y

-Listas de control (para contenidos e indicadores de desempefio vinculados al dominio
conceptual).

Relaciones con las familias.

Los decretos de ensefianza proponen el establecimiento de canales bidireccionales de
colaboracion familias/escuela, puesto que la formacion en la etapa infantil se plantea
desde dichas colaboraciones. Nosotr@s como maestr@s de educacion infantil debemos
fomentar este objetivo proponiendo programas de participacién para las familias,
motivando su implicacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Por su parte las familias, como principales responsables que son de la educacién de sus
hij@s, tienen la obligacion de colaborar con los centros docentes y maestros/as.

De forma institucionalizada las familias participan:
Teniendo representacion con voz y voto en el Consejo Escolar.

A través de las asociaciones de padres/madres (AMPAS), encargada de la
organizacion de las actividades extraescolares, asi como su colaboracion en las actividades
complementarias.

En las tutorias de padres.

Boletines informativos trimestrales.

De forma directa, las familias participan:

Reunion del periodo de adaptacion (nivel de 3 afios): 12 semana de septiembre y/o
finales de junio.

Reuniones trimestrales de grupo.

Entrevistas individuales.

Notas y circulares informativas.

Intercambio de informacién ocasional (entradas y salidas).

Su presencia, colaboracion y participacion en actividades complementarias.

Apoyo y colaboracion en el proceso lectoescritor.
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Coordinacion entre profesionales.

Como la escuela se concibe como comunidad educativa, en la que se dan cita diferentes
profesionales con la intencion de trabajar en equipo bajo un mismo bien comun, que no es
otro que la educacion y formacion de los alumnos/as de nuestro centro escolar, aqui
sefialamos algunos medios e instrumentos que utilizamos para lograrlo:

Reuniones de ciclo. En estas reuniones nos encargamos fundamentalmente, entre
otros aspectos, de seleccionar actividades complementarias, buscar materiales, plantear
objetivos.

Sesiones de coordinacién y evaluacion.
Reuniones de comision de Coordinacion Pedagodgica.
Claustros.

Coordinacion interciclo: entre primaria e infantil. Al terminar el ciclo de infantil e iniciar
primaria se mantienen reuniones con los companeros del siguiente ciclo y etapa.

Elaboracion de grupos de trabajo.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
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Cinco afios (LOMLOE) Comunicacion y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos
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El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se oferta.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacidn de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
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Segundo de Educacién Secundaria Obligatoria.
= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
Vv La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacidn, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion
El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

Proyecto Educativo 30



* GOBIERNO  MINISTERIO Plan de Recuperacion, Hnaolads por

7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia la Unién Europea

’ uj | i, i " . i NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e | ma

FORMACION PROFESIONAL

V' La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensenanza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en |la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.
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v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacién.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

1. OTRAS MEDIDAS.
A) Criterios sobre agrupamientos flexibles.

Aquel alumnado que presente desfase curricular en una o varias areas, podra asistir a
un grupo-clase de nivel inferior, siempre y cuando exista una coordinacion entre su tutor/a
de referencia y el profesor/a que imparta el area en la cual presenta dicho desfase. Ademas
de llevar a cabo esta medida, sera necesario tomar como referencia los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion de su Plan de trabajo.

Cuando se decida la asistencia a niveles inferiores, se tendra que analizar que exista
correlacién entre el desarrollo emocional del alumno/a 'y el del grupo-clase de destino.

Cuando exista en un aula entre un 25% y un 40% de alumnos o alumnas que precisen
reforzar contenidos, se contemplara la posibilidad de realizar el siguiente agrupamiento:
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o Grupo de Refuerzo, del cual se encargara el/la tutor/a.

o Grupo de Perfeccionamiento, que sera responsabilidad del profesorado sin docencia
directa con alumnado, aunque las actividades deberan ser programadas por el tutor o tutora
y consistiran en perfeccionar contenidos ya tratados con la totalidad del grupo-clase.

B) Criterios sobre refuerzos.

Los mecanismos de apoyo y de refuerzo, que deberan ponerse en practica tan pronto como
se detecten dificultades de aprendizaje, seran tanto organizativos como curriculares y
metodoldgicos. Entre estos podran considerarse el apoyo en el grupo ordinario, los
agrupamientos flexibles o las adaptaciones del curriculo.

Cuando el alumnado no tenga desfase curricular significativo (dos o mas cursos), el
refuerzo lo recibira preferentemente por parte del tutor o tutora del nivel mas préximo.

En caso de que exista desfase curricular significativo, y no pueda ser atendido por el/la
PT, podra dar el refuerzo ordinario cualquier profesorado del centro.

Los refuerzos ordinarios seran propuestos por el tutor o tutora, en el caso de alumnado
gue no sean considerados de necesidades especificas de apoyo educativo.

C) Criterios sobre ELCE (ensefianza de la lengua espaiiola).

Cuando se precise inmersion linguistica y el horario de PT y AL esté completo podran
ser atendidos por cualquier profesor/a del centro.

El alumnado de Educacién Infantil no precisa salir fuera del aula a adquirir el
conocimiento de la Lengua Castellana, siendo el tutor o tutora, el/la responsable de abordar
la inmersién linglistica con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo (E.0.A.).
Podria recibir refuerzo lingtistico, por otro profesor o profesora, dentro del aula.

D) Criterios sobre profundizacién y enriquecimiento.

Cuando exista un grupo de alumnado cuyo ritmo de aprendizaje sea superior al de sus
compaieros y compafieras de aula, se podran elaborar actividades de ampliacion/
enriquecimiento para los contenidos abordados en la unidad didactica. Estas actividades
no podran hacer referencia a contenidos de cursos superiores para evitar que se pueda
provocar una desmotivacion en el alumnado cuando suba de nivel.

2. MEDIDAS DE ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO
A) Asesoramiento especializado a familias

Se asesorara a las familias del alumnado ACNEAES, en el momento previo y posterior a
la realizacién de la evaluacion psicopedagdgica, y siempre y cuando se modifique
significativamente la situacion del alumnado.

Se asesorara a las familias, siempre que éstas lo soliciten, y lo haran a través de la
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jefatura de estudios, del tutor/a de referencia o de la orientadora.
El horario de atencion a familias sera el que consta en la P.G.A.
B) Asesoramiento especializado al alumnado

Se informara al alumnado de sexto de Educacién Primaria en el segundo trimestre del
curso sobre las principales diferencias entre la educacién primaria y secundaria.

Se hara un asesoramiento grupal para conseguir que adquieran nociones basicas sobre
habitos y técnicas de estudio.

El alumnado que presente dificultades especificas de aprendizaje, recibira atencion por
parte del E.O.A., y se les explicara como mejorar aquellos procesos cognitivos que influyen
en sus aprendizajes.

Aquel alumnado que necesiten asesoramiento podran solicitarlo en cualquier momento
poniéndose en contacto con cualquier miembro del E.O.A.

C) Asesoramiento especializado al equipo directivo

Se hara una revision de la memoria final de curso, para analizar las propuestas de
mejora expresadas por el equipo directivo, para asesorarles al respecto.

Se realizaran propuestas al equipo directivo en base a las necesidades educativas que
se vayan detectando.

Se dara asesoramiento especializado en aquellos aspectos que sean requeridos.
D) Asesoramiento especializado a los érganos de coordinacién docente

Se asesorara al equipo docente en todos aquellos aspectos de mejora reflejados en
sus memorias. Para ello se podran utilizar las reuniones de C.C.P. para informar al respecto.

Se asegurara, mediante los procedimientos oportunos, la continuidad educativa a
través de las distintas areas, niveles y etapas, haciendo especial hincapié en el paso de
educacioén infantil a primaria y de ésta ultima a educacion secundaria. Para ello la
coordinadora del E.O.A. procuraria estar presente en las reuniones internivel.

Se analizara el perfil del alumnado de cada nivel educativo, para dar informacion al
tutor/a de como cubrir las necesidades educativas detectadas.

Se asesorara al profesorado que tenga en sus aulas a alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, de como llevar a cabo las orientaciones propuestas en los
informes psicopedagdgicos

E) Asesoramiento curricular y normativo

Se informara sobre posibles materiales curriculares y referentes bibliograficos que
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puedan utilizarse para trabajar aspectos concernientes al proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Se ird informando a través de los claustros de toda la normativa referida a las medidas
de atencion a la diversidad.

Se asesorara sobre como elaborar aquellos documentos a los que se hace referencia
en dicha normativa.

Se asesorara sobre como elaborar adaptaciones curriculares individualizadas,
reflejadas en planes de trabajo individualizados.

F) Asesoramiento en formacion

Se asesorara sobre actividades formativas, siempre que los contenidos a impartir
satisfagan las necesidades educativas del alumnado.

Se formara aprovechando las horas complementarias sobre cuestiones concernientes
a la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

3. COORDINACION SOCIOEDUCATIVA
A) Coordinacion con otras estructuras de orientacion

Intercambiar informacion con los Departamentos de Orientacién y los E.O.A. de otros
centros que hayan tenido escolarizados a alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, o que vayan a recibirlos procedentes de nuestro centro.

Facilitar o solicitar informacion y materiales especificos con respecto a aquellos
programas de intervencion que se estén llevando a cabo en determinados centros
educativos y que se consideren adecuados para ponerlos en practica en el colegio.

Los acuerdos tomados en las reuniones del Coordinacién de la Orientacion Educativa
se daran a conocer en las reuniones del Claustro de Profesores.

B) Coordinacion con otros servicios

Se contara con los servicios sociales cuando se detecten problemas de absentismo,
exclusion social, posibles malos tratos, acoso, etc., para proponer un plan de intervencién
socioeducativo conjunto.

En caso de tener matriculado a algin alumno o alumna que por enfermedad precise
apoyo del Equipo de atencidn hospitalario y domiciliario, se contara con ellos y se facilitaran
los informes sobre el nivel de competencia curricular del alumnado y las orientaciones
metodoldgicas que se hayan seguido con ellos/ellas.

Se contactara con los equipos de asesoramiento y apoyo especializado ubicados en
los centros de educacion especial, cuando se precise informacién especifica sobre
tecnologias de la informacidén y comunicacion, sistemas alternativos de comunicacion,
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materiales de acceso al curriculo... etc.
C) Coordinacion con otras instituciones

Coordinacion y colaboracion con determinadas asociaciones del entorno como
AUTRADE, CONECTA, INTERACTUA, CAMINAR, AMHIDA, ASPAS, ASPACECIRE, etc., cuando
nuestro alumnado tenga necesidades que son cubiertas por las citadas asociaciones.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: Afianzamiento del desarrollo del curriculo, teniendo en cuenta la
contextualizacion recogida en las Programaciones Didacticas, la metodologia de
aprendizaje, las estrategias didacticas y las necesidades y expectativas de los
discentes.Profundizacion en la participacién activa, la motivacién, el desarrollo cognitivo,
el bienestar emocional, la retroalimentacion y la evaluacion y la colaboracién.

= Programas CLM

Justificacién: Formacion adherida a programas institucionales (Cédigo Escuela 4.,
robética, inclusion, PROA, pensamiento computacional...)

= Transformacion digital

Justificacion: Desarrollar la capacitacion y actualizacién de la competencia digital
docente, para facilitar la implementacion de propuestas pedagdgicas relacionadas con el
pensamiento computacional, los lenguajes de programacién y la robética.Formacion
centrada en aspectos mas técnicos y tecnoldgicos (comunicacion online, trasvase
continuo de mails, aulas multimedia, PDI, pagina web, plataforma Educamos CLM).

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Proyecto Educativo 36



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

Plan de Mejora
A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha
Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 31-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacion, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningin documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN DE INCLUSION Y CONVIVENCIA | 31-10-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL DE CENTRO | 03-12-2024

Evaluacion interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | PLAN DE EVALUACION INTERNA | 14-11-2024
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A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Lectura

Presentado

PLAN DE LECTURA

13-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

¢ Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Otros planes, proyectos, actividades, etc

Presentado

PLAN DE EVACUACION 2024-2025 | 13-12-2024
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